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	　　本台消息：天津市大学软件学院“雇主联盟”昨天正式成立，102家软件与信息服务业企业加入联盟，配合着大学软件学院同步上线的“卓越人才网”，一个全新的“软件人才培养体系”将人才和企业的“无缝对接”进行到底。

　　为了解决企业对软件及其相关技术人才的急切需求，天津市大学软件学院“雇主联盟”应运而生，通过联盟，院校及企业将在校园招聘、订单培养、专题讲座、校企协同研发、企业在职员工技能提升、技术大赛、共建专业技术实验室等方面开展深入合作。天津市大学软件学院院长蒋秀明介绍说：

　　录音：“联盟是两个层面，企业这边一个是教学实训联盟，他们主要是和各高校软件学院进行教学对接，让企业工程师把最新技术放到大学课堂里。大学生毕业，企业还要进行培训，我们把这个过程解决了，企业节省成本，节省时间。大学教育要站在企业角度考虑问题，你的人才培养肯定就适合企业。”

　　“雇主联盟”成立的当天，联盟中的企业悉数到场，企业可以更加及时、准确、快捷地找到自己需要的人才。58同城人力资源部经理胡琳琳深有感触的告诉记者：

　　录音：我觉得这是一个很好的形式，加入雇主联盟后首先你可以了解的生源更多，这是双方的合作意向，我们会有一个沟通，因为他们可以先于我们储备一些资源，有助我们的培养计划。

　　而那些拿着简历围拢在各个企业招聘桌前的学生们也显得胸有成竹

　　录音：我已经找到工作了，这是基于我之前在学校做过这样的oracle数据库培训，转正之后有7000左右，他们问了很多专业问题都与我在学校的培训项目有直接关系。

　　为了更好的服务于企业和学生，大学软件学院同步推出了“卓越人才网”，企业在这个平台上发布招聘通知，应聘者第一时间内便可搜索到相关信息。同时，它利用了一些创新型的理念和技术，围绕学生关心的热题，展开一系列交流互动，可以让对技术感兴趣同学相互了解、增进沟通，分享各自的学习资源和心得。蒋秀明院长表示：

　　录音：我们是滨海新区人才培养基地，是为高新区和滨海新区进行人才积累，我们还要加大力量，准备积聚大约一万人的人才蓄水池，让我们的产业在人才需求方面比过去好得多。(记者郭玥、实习生赵征)




